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บทคดัย่อ 
 

                งานวจิยันี้มวีตัถุประสงค ์เพื่อศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีม
ตัวใช้ชีวิตหลังเกษียณของกลุ่ม GEN Y ในจังหวัดนครศรีธรรมราช โดยศึกษาข้อมูลด้าน
ประชากรศาสตร ์ปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคมสง่ผลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพือ่
เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษียณอย่างมัน่คง โดยน าผลทีไ่ด้จากการศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทาง
การเงินของกลุ่ม GEN Y นี้ ไปเป็นแนวทางในการส่งเสริมให้กลุ่มคน GEN Y วางแผนทาง
การเงนิเพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณอย่างมปีระสทิธภิาพ โดยผูว้จิยัเป็นขา้ราชการของกรม
ตรวจบญัชสีหกรณ์ มหีน้าที่ในการถ่ายทอดความรู้และเผยแพร่ขอ้มูลด้านการเงนิการบญัชแีก่
สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร วสิาหกจิชุมชน เกษตรกร และประชาชนทัว่ไป ซึ่งเป็นพนัธกจิหนึ่ งของ
กรมตรวจบญัชสีหกรณ์ โดยการศกึษาขอ้มูลผูว้จิยัไดด้ าเนินการศกึษาวจิยั เรื่องพฤตกิรรมการ
วางแผนทางการเงิน เพื่ อ เตรียมตัวใช้ชีวิตหลัง เกษียณของกลุ่ ม  GEN Y ในจังหวัด
นครศรธีรรมราช โดยได้ก าหนดขอบเขตแรกของการเก็บข้อมูล กลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดั
นครศรธีรรมราช ทีไ่ดจ้ากการสุ่มแบบบงัเอญิ (Accidental Sampling) จ านวน 400 คน โดยการ
วเิคราะหข์อ้มลูดว้ยค่าสถติ ิไดแ้ก่ การวเิคราะหห์าจ านวนกลุ่มตวัอย่าง n ค่ารอ้ยละ (%) การหา

ค่าเฉลีย่ �̅�  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน S.D. การวเิคราะหค์วามแปรปรวน (Analysis of Variance 
: Anova) และวเิคราะหส์มัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์(Correlation Coefficient)  
                ผลการศึกษา ปัจจยัส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอย่าง พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 
คดิเป็นร้อยละ 79.50 มอีายุ 27 – 30 ปี คดิเป็นร้อยละ 41.50 มสีถานภาพโสด คดิเป็นร้อยละ 
48.50 มรีะดบัการศึกษามธัยมศึกษา/ปวช. คดิเป็นร้อยละ 38.75 ประกอบอาชีพข้าราชการ/
รฐัวสิาหกจิ/พนักงานเอกชน คดิเป็นรอ้ยละ 84.50 มรีายไดเ้ฉลีย่ต่อเดอืน 15,001 – 25,000 บาท 



คดิเป็นร้อยละ 42.75 และมหีนี้สนิมากกว่า 500,000 บาท คดิเป็นร้อยละ 37.50 มรีะดบัความ
คดิเห็นต่อปัจจยัด้านเศรษฐกิจและสงัคม ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินเพื่อ
เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราชแตกต่างกนั อย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 
 

ค าส าคญั  ปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคม, การวางแผนทางการเงนิ, GEN Y 
 

ABSTRACT 
          This research aims to study the financial planning behavior of Generation Y 

(Gen Y) in Nakhon Si Thammarat Province as they prepare for retirement. The study 
examines demographic factors as well as economic and social influences on their financial 
planning behavior to ensure stability in their post-retirement lives. The findings are 
intended to guide efforts in promoting effective financial planning among Gen Y 
individuals. The researcher, an official from the Cooperative Auditing Department, is 
tasked with disseminating knowledge and financial accounting information to 
cooperatives, farmer groups, community enterprises, farmers, and the general public, as 
part of the department’s mission. For this study, data was collected from a sample of 400 
Gen Y individuals in Nakhon Si Thammarat Province using accidental sampling. The data 
were analyzed using statistical methods such as sample size calculation (n), percentages 
(%), mean (�̅�), standard deviation (S.D.), analysis of variance (ANOVA), and correlation 
coefficient analysis. 

The study revealed the following demographic characteristics of the sample: 
The majority were male (79.50%). Most were aged between 27–30 years (41.50%). Nearly 
half were single (48.50%). The largest education level was secondary school/vocational 
certificate (38.75%). Most were employed in government/state enterprises or private 
companies (84.50%). Monthly income ranged predominantly between 15,001–25,000 
baht (42.75%). A significant portion had debts exceeding 500,000 baht (37.50%). The 
study also found statistically significant differences at the 0.05 level in how economic and 
social factors influenced the financial planning behavior of Gen Y individuals in Nakhon 
Si Thammarat Province. 
Keyword: Economic and social factors, financial planning, GEN Y 

 
 
 



ความเป็นมาของปัญหา 

                ในปัจจุบนัการโลกมกีารเจรญิกา้วหน้าและเปลีย่นแปลงไปอย่างรวดเรว็ (เศรษฐกจิ
ไทยในกระแสโลกาภิวัตน์, 2562) เห็นได้ชดัจากระบบเศรษฐกิจ การเมือง การศึกษาและ
เทคโนโลย ีที่ส่งผลให้พฤติกรรมของประชากรมกีารปรบัตวัไปตามยุคสมยั หรอืที่เรยีกกนัว่า 
โลกาภวิตัน์ จากการเปลีย่นแปลงไปท าใหป้ระชากรมคี่านิยมทีเ่ปลีย่นแปลงไป วทิยาการแพทย์
ทีก่า้วหน้าท าใหป้ระชากรมอีายุยนืขึน้ส่งผลใหร้ะยะเวลาในการใชเ้งนินานขึน้ สง่ผลใหป้ระชากร
กลุ่ม Baby Boomers มจี านวนมากขึน้ รฐับาลต้องใชง้บประมาณดา้นสวสัดกิารผูส้งูอายุมากขึน้ 
ในการจดับรกิารด้านสุขภาพ เพื่อรองรบัความต้องการของผู้สูงอายุให้มคีุณภาพชีวติที่ดีขึ้น 
ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ไม่มกีารวางแผนการเกษียณอย่างมคีุณภาพ ท าให้เมื่อไม่มงีานรองรบั หรอื
งานประจ า ท าให้ขาดรายได้ส่งผลถึงคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ไม่มีความสุข เมื่อปัญหา
โดยรวมคอืคนไทยส่วนใหญ่ก าลงัจะเกษียณ แต่ไม่มเีงนิเพยีงพอเพื่อการใช้จ่ายในวยัเกษียณ
และบัน้ปลายชวีติ ดว้ยภาวะเศรษฐกจิไม่เตบิโต ท าใหค้รอบครวัทีม่แีต่ผูส้งูอายุตอ้งประหยดัจะมี
การใช้จ่ายที่ต ่ากว่าปกติประมาณ 30% ซึ่งจะท าให้ก าลงัซื้อในอนาคตหดหายเป็นอย่างมาก (กอง
ส่งเสรมิศกัยภาพผู้สูงอายุ, 2564) เมื่อโครงสร้างของประชากรเปลี่ยนแปลงไปมสีดัส่วนผู้สูงอายุ
มากขึน้ ในขณะทีม่วียัท างาน Generation X และกลุ่มคน GEN Y เท่าเดมิหรอืลดลง (ส านกังาน
ปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย,์ 2567) จากขอ้มลูการเขา้สูส่งัคมผูสู้งอายุ
ในปัจจุบนั (วชิช์ เกษมทรพัย์, 2564) คนรุ่นหลงัอย่างกลุ่มคน GEN Y เป็นประชากรทีก่ าลงัเขา้สู่
วยักลางคนและประชากรมากทีสุ่ด ต้องเตรยีมสะสมเงนิออมหรอืวางแผนการลงทุนเพื่อจะได้มี
รายไดห้รอืเงนิสะสมไวใ้ชใ้นช่วงทีสู่งอายุหรอืสามารถน าเงนิออมทีส่ะสมไวม้าใชใ้นช่วงบัน้ปลาย
ชวีติได ้โดยลกัษณะนิสยัและพฤตกิรรมการจบัจ่ายใชส้อยเงนิของกลุ่มคน GEN Y จะใชจ่้ายเงนิ
เพือ่ความสุขและประสบการณ์ การเขา้สูส่งัคมผูส้งูอายุเป็นความทา้ทาย แต่กเ็ป็นโอกาสส าหรบั
กลุ่มคน GEN Y โดยการเตรยีมพรอ้มอย่างรอบคอบ และสามารถใชช้วีติในวยัเกษยีณอายุอย่าง
มีความสุขและสมบูรณ์แบบ (คู่มือการวางแผนการเงินก่อนวัยเกษียณ ,มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี, 2563) 

จากปัญหาทีเ่กดิขึ้นและขอ้มูลดงักล่าวผูว้จิยัจงึไดด้ าเนินการที่จะศกึษาพฤตกิรรม
การวางแผนการเงนิเพื่อเตรยีมตวัในการใชช้วีติหลงัเกษยีณอายุของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดั
นครศรธีรรมราช เพื่อทราบปัจจยัด้านเศรษฐกจิและสงัคมที่มผีลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทาง
การเงินเพื่อเตรียมตัวในการใช้ชีวติหลังเกษียณอายุ เพื่อน าไปสู่แนวทางในการพฒันาและ
ส่งเสรมิการออมการลงทุนให้ตรงกบักบัความต้องการของกลุ่มคน GEN Y และเพื่อออกแบบ
ผลติภณัฑแ์ละบรกิารทางการเงนิทีม่คีุณภาพเหมาะสมต่อไป 

 



วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

1. เพื่อศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใช้ชวีติหลงัเกษียณของ กลุ่มคน 
GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช 

2. เพื่อศึกษาปัจจยัด้านเศรษฐกิจและสงัคมส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินเพื่อ
เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณอย่างมัน่คง 

3. เพื่อน าเสนอแนวทางการส่งเสรมิให้กลุ่มคน GEN Y วางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใช้
ชวีติหลงัเกษยีณอย่างมปีระสทิธภิาพ 

นิยามศพัทข์องการวิจยั 

กลุ่มคน GEN Y หมายถงึ กลุ่มคนทีเ่กดิระหว่างปี พ.ศ. 2523 ถงึ 2540 หรอืทีรู่จ้กั
กนัในชื่อ Millennials กลุ่มคน Gen Y เตบิโตมาพรอ้มกบัเทคโนโลย ีอนิเทอรเ์น็ต และสื่อสงัคม
ออนไลน์ ลกัษณะนิสยัมคีวามเป็นสากล ชอบความสะดวกสบาย มแีนวคดิเป็นตวัของตวัเอง 
ต้องการความชัดเจน ใฝ่หาความส าเร็จ มุ่งมัน่ มัน่ใจ และพร้อมเผชิญความท้าทาย ให้
ความส าคญักบัสมดุลชวีติการท างาน 

Baby Boomer หมายถงึ กลุ่มคนทีเ่กดิขึน้ในช่วงปี พ.ศ. 2489 – 2507 หรอืเทยีบ
เป็น ซึ่งเป็นช่วงเวลาหลงัพึ่งสิ้นสุดสงครามโลกครัง้ที่ 2 ลกัษณะนิสยัมคีวามขยนั อดทนต่อ
หน้าทีก่ารงาน ทุ่มเทสุดความสามารถ อยู่ในกรอบ มรีะเบยีบวนิัย รกัความมัน่คง เขา้ใจคุณค่า
ของเงนิ ทะนงตนเองดว้ยวยัวุฒแิละประสบการณ์ทีม่ากกว่า (Fillgoods Technology, 2565) 

ทศันคติ หมายถงึ ความคดิ ความรูส้กึ ความเชื่อ และค่านิยมทีม่ตี่อสิง่ใดสิง่หนึ่ง 
การออม หมายถงึ การแบ่งรายไดส้ว่นหน่ึงเกบ็สะสมไวส้ าหรบัวตัถุประสงคต์่าง ๆ 

ในอนาคต  
การลงทุน หมายถงึ การลงทุนคอืการน าเงนิไปลงทุนเพื่อคาดหวงัผลตอบแทนใน

อนาคต ซึง่ผลตอบแทนนัน้อาจมาในรปูแบบต่าง  ๆขึน้อยู่กบัสนิทรพัยท์ีล่งทุน ประเภทของการลงทุน 
การยอมรบัความเส่ียง หมายถงึ การตดัสนิใจยอมรบัผลลพัธ์ที่อาจเกดิขึ้นจาก

การลงทุน โดยไม่ตอ้งด าเนินการใด ๆ เพิม่เตมิเพือ่ลดความเสีย่ง 
เกษียณอายุ หมายถงึ การทีบุ่คคลหยุดท างานที่เคยท าเป็นประจ าเมื่อมอีายุครบ

ก าหนดตามทีแ่ต่ละหน่วยงานไดก้ าหนดไว ้การเกษยีณอายุทัง้ความตัง้ใจหรอืไม่ตัง้ใจจะมผีลท า
ใหร้ายรบัลดลง 

 
 
 
 
 



ขอบเขตการศึกษา 

ขอบเขตด้านเน้ือหา 

มุ่งเน้นการศกึษาด้านเศรษฐกจิและสงัคม ไดแ้ก่ สภาพเศรษฐกจิ นโยบายภาครฐั 
ผลตอบแทน อิทธิพลจากสื่อสงัคมออนไลน์  ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนด้านการเงนิของคน 
GEN Y 

ขอบเขตด้านประชากร 

                กลุ่มประชากรคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช เนื่องจากไม่ทราบจ านวน
ประชากรทีแ่น่นอน ดงันัน้ขนาดตวัอย่างสามารถค านวณไดจ้ากสูตรไม่ทราบขนาดตวัอย่างของ 
W.G. Cochran โดยก าหนดระดบัค่าความเชื่อมนัรอ้ยละ  95 และระดบัค่าความคลาดเคลื่อนรอ้ยละ 
5 โดยก าหนดกลุ่มตวัอย่าง จ านวน 400 คน  
 

                    ขอบเขตด้านพื้นท่ี 
               ผู้วจิยัได้ก าหนดขอบเขตพื้นที่ในการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มประชากรกลุ่มตวัอย่างใน
จงัหวดันครศรธีรรมราช  
 

                   ขอบเขตด้านระยะเวลา 
                ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาและลงพื้นที่เก็บข้อมูลการวิจัยในครัง้นี้  ตัง้แต่เดือน
กรกฎาคม - พฤศจกิายน 2567 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 

แนวคิดเก่ียวกบัการออมเงินและการลงทุน 
ธนาคารแห่งประเทศไทย (2566) ได้ให้ความหมายไว้ว่า การออม เป็นการแบ่ง

รายไดส้ว่นหน่ึงเกบ็สะสมไวส้ าหรบัวตัถุประสงคต์่าง ๆ เช่น เพือ่ไวใ้ชใ้นอนาคต เผื่อเวลาฉุกเฉิน 
เพื่อใชใ้นสิง่ทีอ่ยากไดห้รอือยากท า โดยมสีดัส่วนการออมทีเ่หมาะสมคอื ควรออมเงนิประมาณ 
1 ใน 4 ของรายไดแ้ต่ละเดอืน อตัราส่วนนี้สามารถปรบัเปลีย่นไดต้ามความเหมาะสม ขึน้อยู่กบั
รายไดปั้จจุบนัและแผนทางการเงนิทีว่างไว ้เช่น หากเรามแีผนทีจ่ะใชเ้งนิก้อนใหญ่ในระยะเวลา
อนัใกล ้อาจจ าเป็นตอ้งออมเงนิมากกว่า 1 ใน 4 เพือ่ใหเ้ราถงึเป้าหมายทางการเงนิเรว็ขึน้ แต่ถา้
เรามรีายได้น้อยและหนี้สนิเยอะ ก็อาจลดการออมลง เพื่อน าเงนิจ านวนนี้ไปทยอยผ่อนช าระ
หนี้สนิทีม่ใีหห้มดก่อน แลว้ค่อยออมเพิม่ขึน้ การออมสว่นใหญ่มกัอยู่ในรปูแบบทีม่คีวามเสีย่งต่อ
การสูญเสยีเงนิต้นต ่า และไดร้บัผลตอบแทนไม่สูงนักเมื่อเทยีบกบัการลงทุน เช่น การฝากออม
ทรพัย ์การฝากประจ า การซือ้สลากออมทรพัย ์

 
 
 



แนวคิดเก่ียวกบัปัจจยัเศรษฐกิจ 
กงัสดาล วงษ์ สกุล. (2562) ปัจจยัเศรษฐกิจ หมายถึง ตวัแปรต่างๆ ที่ส่งผลต่อ

สภาวะเศรษฐกจิในช่วงเวลาหนึ่งๆ ซึ่งส่งผลต่อความมัน่คงและความเป็นอยู่ของประชากรในแต่
ละประเทศ ไดแ้ก่ 

1) ระบบเศรษฐกจิ เป็นโครงสรา้งพืน้ฐานทีก่ าหนดวธิกีารผลติ การจดัสรร และการ
บริโภคสินค้าและบริการ โดยประเทศไทยมีระบบเศรษฐกิจแบบผสม ซึ่งหมายความว่า มี
ลกัษณะผสมผสานระหว่างระบบทุนนิยมเสร ีกบัระบบทีม่กีารแทรกแซงและควบคุมโดยภาครฐั  
การเตบิโตของเศรษฐกจิไทยจะเตบิโตอย่างต่อเนื่องในระยะปานกลาง โดยได้รบัแรงหนุนจาก
การท่องเทีย่ว การสง่ออก และการลงทุนจากภาครฐั เทคโนโลยแีละนวตักรรมจะมบีทบาทส าคญั
ต่อการขบัเคลื่อนเศรษฐกจิไทยช่วยขยายโอกาสทางธุรกจิและการลงทุน คาดว่าสดัสว่นของภาค
บรกิารใน GDP ของไทยจะเพิม่มากขึน้ (ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2566) 

2) ภาคครวัเรอืน เป็นตวัชีว้ดัหรอืปัจจยัทีใ่ชใ้นการวเิคราะหห์รอืวดัสภาพเศรษฐกจิ
ของครวัเรอืนหรือครอบครวัทัง้หมดในสงัคม ซึ่งส่วนใหญ่จะเน้นไปที่สภาพการเงินและการ
เศรษฐกจิของครวัเรอืน 

3) ภาคธุรกจิ คอื บุคคลหรอืองคก์ารทีม่บีทบาทในการผลติหรอืบรกิารสนิค้า เพื่อ
แสวงหาผลก าไรและสนองความต้องการและความพงึพอใจของผู้คนในสงัคม หรอื บุคคลหรอื
กลุ่มบุคคลที่ท าหน้าที่เอาปัจจยัการผลิตต่าง ๆ มาผสมผสานผลิตเป็นสนิค้าหรอืบรกิารแล้ว
น าไปจ าหน่ายจ่ายแจกหรอืขายใหแ้ก่ผู้บรโิภค หน่วยธุรกจิประกอบดว้ยสมาชกิ 2 กลุ่มใหญ่ ๆ 
คอื ผูผ้ลติและผูข้าย 

4) ภาครฐับาล หมายถงึ หน่วยงานของรฐั หรอื ส่วนราชการต่าง ๆ ที่จดัตัง้เพื่อ
ด าเนินการของรฐับาล มบีทบาทส าคญัในการด าเนินกจิกรรมทางเศรษฐกิจของแต่ละประเทศ 
โดยมุ่งประโยชน์ การกนิดอียู่ด ีของประชาชนเป็นเป้าหมายหลกั มหีน้าทีเ่ชื่อมความสมัพนัธ์กบั
หน่วยอื่น ๆ ในระบบเศรษฐกจิ 
 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการบริหารจดัการหน้ีสิน 
การบรหิารจดัการหนี้สนิ เป็นกระบวนการวางแผนและควบคุมวธิกีารทีเ่กดิจากการ

กูย้มืเงนิ ใชเ้งนิ และช าระหนี้ เป็นความรบัผดิชอบทางการเงนิ ซึง่หลกัการส าคญัในการตดัสนิใจ
เป็นหนี้คอื ควรเลอืกก่อหนี้ดไีดแ้ก่ หนี้ทีจ่ะสรา้งอนาคตหรอืความมัน่คงระยะยาวและหลกีเลี่ยง
การก่อหนี้ที่พึงระวงัซึ่ง ได้แก่ หนี้ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้เพิ่มหรือไม่ได้ช่วยเพิ่มความมัน่คง
ทางการเงนิ เช่น หนี้เพือ่การอุปโภคบรโิภค เป็นตน้ เพราะเมื่อเป็นหนี้แลว้เรามหีน้าทีต่อ้งใชค้นื
เงนิต้นรวมถึงดอกเบี้ย ค่าปรบั และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ดงันัน้ ต้องมกีารวางแผนและบริหารจดั
การเงนิที่ได้มาให้ดี เพื่อให้สามารถช าระคนืหนี้ได้ตรงตามเวลาและบรรลุวตัถุประสงค์ตามที่
ตัง้ใจได้โดยไม่สร้างภาระจนเกินตวั ซึ่งรวมถงึการหาขอ้มูลจากสถาบนัการเงนิหลาย ๆ แห่ง 



เพื่อใช้เปรยีบเทยีบหาสนิเชื่อที่เหมาะกบัความต้องการและได้รบัสทิธปิระโยชน์มากที่สุด และ
ตอ้งอ่านสญัญารวมทัง้เอกสารอื่น ๆ ใหเ้ขา้ใจอย่างถีถ่ว้นก่อนท าสญัญาสนิเชื่อ 

แนวคิดเก่ียวกบัพฤติกรรมการวางแผนทางการเงิน 
การวางแผนทางการเงนิ ธนาคาร ซีไอเอ็มบ ีไทย. (2566) คอื กระบวนการที่จะ

ช่วยใหรู้จ้กัสภาพการเงนิของตนเอง ผ่านการก าหนดเป้าหมายทางการเงนิ ก าหนดแนวทางการ
ใชจ่้ายและการลงทุน บรหิารจดัการเงนิไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และบรรลุเป้าหมายทางการเงนิที่
วางไว ้

ขัน้ตอนการวางแผนทางการเงนิ 
1.) ประเมนิฐานะการเงนิ 
สิง่ที่สะท้อนฐานะทางการเงินที่แท้จรงิของบุคคลไม่ใช่ สนิทรพัย์ที่มอียู่ แต่เป็น 

“ความมัง่คัง่สุทธิ” ความมัง่คัง่สุทธิ = สินทรพัย์ – หนี้สิน นอกจากนี้ ควรจดบันทึกรายรับ
รายจ่ายประจ าวนั เพื่อจะได้รู้พฤตกิรรมการใช้จ่ายของตนเอง รายรบั - เงนิออม - รายจ่าย = 
เงนิเหลอืใช/้ เงนิขาดมอื (ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2566) 

2.) ตัง้เป้าหมายใหช้ดัเจน 
ควรตัง้เป้าหมายและก าหนดเวลาที่จะพิชิตเป้าหมายให้ชัดเจน รวมถึงมีการ

จดัล าดบัความส าคญัของเป้าหมายใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถทางการเงนิในช่วงเวลานัน้ ๆ 
เป้าหมายทีด่ ีตอ้งเป็นไปตามหลกั SMART (ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2566) 

 3.) บญัชรีายรบัรายจ่าย 
การท าบญัชรีายรบัรายจ่าย MAKE by KBank (2022)เป็นขัน้ตอนส าคญัที่ช่วยให้

มอืใหม่ผูส้นใจเริม่ต้นออมเงนิ วางแผนการเงนิถงึเป้าหมายไดง้่ายขึน้ เพราะช่วยใหเ้ราทราบว่า
มเีงนิสว่นใดใชจ่้ายอย่างผดิปกต ิและหาทางป้องกนัไม่ใหจ่้ายเงนิฟุ่มเฟือยจนเกนิไป 

 4.) ออมเงนิ 
มวีนิัยออมเงนิอย่างสม ่าเสมอแล้ว การออมเงนิทนัทเีมื่อเงนิเดอืนออก เป็นเรื่องที่

ส าคญั เพราะการเกบ็เงนิทลีะน้อยทุกวนั มโีอกาสทีจ่ะหลงลมืได ้ทีส่ าคญัเมื่อวางแผนการเงนิให้
เกบ็เงนิทนัทเีมื่อไดร้บัเงนิเดอืน จะช่วยใหม้เีงนิออมแน่นอน ลดการบรโิภคเกนิความจ าเป็น และ
ควรเขม้งวดต่อตนเองกบัแผนการเงนิทีว่างเอาไว ้(ธนาคารแห่งประเทศไทย, 2566) 

 5.) วางแผนการเงนิส าหรบัเกดิเหตุฉุกเฉิน 
การวางแผนการเงนิส าหรบัเรื่องฉุกเฉินเป็นเรื่องทีส่ าคญั โดยควรมเีงนิเกบ็ส าหรบั

เท่ากบัรายได ้6 เดอืนรวมกนั (MAKE by KBank, 2022)  
6.) ลงทุนตามความเสีย่งทีร่บัไหว 
ควรน าเงนิที่ออมได้ไปลงทุนในสนิทรพัย์ที่มผีลตอบแทนที่ด ีและเหมาะกบัความ

เสีย่งรวมถงึเป้าหมายทางการเงนิ ควรศกึษาและวเิคราะหข์อ้มูลก่อนการลงทุน และปรบัปรุงผล
การลงทุนอย่างสม ่าเสมอ (ธนาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย, 2566) 



 
กรอบแนวความคิดในการวิจยั 

                         ตวัแปรต้น                                          ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

สมมติฐานการวิจยั 

                   การศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของกลุ่ม
คน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช ไดก้ าหมดสมมตฐิานศกึษาวจิยั ดงันี้ 
                สมมติฐานที่ 1  กลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราชที่มปัีจจยัส่วนบุคคล
แตกต่างกนั จะมพีฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใช้ชวีติหลงัเกษียณแตกต่าง
กนั 
                สมมตฐิานที ่2  ปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคมส่งผลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทาง
การเงนิของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช  
 

ปัจจยัส่วนบุคคล 
1) เพศ 
2) อายุ 
3) สถานภาพ 
4) ระดบัการศกึษา 
5) อาชพี 
6) รายได ้
7) หนี้สนิ 

พฤติกรรมการวางแผนด้าน
การเงินของคน GEN Y 

1) การออมและการลงทุน  
2) เป้าหมายทางการเงนิ 
3) การยอมรบัความเสีย่ง 

ปัจจยัด้านเศรษฐกิจและสงัคม 
1) สภาพเศรษฐกจิ 
2) นโยบายภาครฐั 
3) ผลตอบแทน 
4) อทิธพิลจากสือ่สงัคมออนไลน์ 

  

 



ระเบียบวิธีวิจยั 
              การศึกษาปัจจัยด้านเศรษฐกิจและสังคมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนทาง
การเงนิเพื่อเตรยีมตวัใช้ชวีติหลงัเกษยีณของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช โดย
ผูว้จิยัไดม้กีารก าหนดวธิกีารศกึษาและวจิยั เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูจากกลุ่มประชากรตวัอย่างทีผู่ว้จิยัจะ
ได้ด าเนินการศึกษาและเก็บข้อมูลในจงัหวดันครศรธีรรมราช โดยด าเนินเก็บข้อมูลจากกลุ่ม
ตวัอย่างดา้นปัจจยัสว่นบุคคล เช่น เพศ อายุ สถานภาพ ระดบัการศกึษา อาชพี รายไดต้่อเดอืน 
ภาระหนี้สนิ ขอ้ค าถามเกี่ยวกบัปัจจยัด้านเศรษฐกิจและสงัคม ประกอบด้วย สภาพเศรษฐกิจ 
นโยบายภาครฐั และผลตอบแทน ที่ส่งผลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิ ประกอบด้วย 
การออมและการลงทุน เป้าหมายทางการเงนิ การยอมรบัความเสี่ยง โดยมกีารก าหนดขนาด
ของกลุ่มตวัอย่างใชก้ารค านวณจากสตูรไม่ทราบขนาดตวัอย่างของ W.G. Cochran โดยก าหนด
ระดบัค่าความเชื่อมนัร้อยละ  95 และระดบัค่าความคลาดเคลื่อนร้อยละ 5 โดยก าหนดกลุ่ม
ตวัอย่าง จ านวน 400 ในการเกบ็แบบสอบถามจากกลุ่มประชากรตวัอย่าง 

เครื่องมือในการวิจยั 
               ผู้ศกึษาวจิยั ได้ด าเนินการรวบรวมชุดขอ้มูลแบบสอบถามจากการสุ่มแบบบงัเอญิ 
(Accidental Sampling) จ านวน 400 คน  โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
                   1.การค านวณขอ้มูลทางสถติ ิผลโดยการวเิคราะหก์ารแจกแจงความถี ่(frequency) 
แทนค่าดว้ย n และค่ารอ้ยละ (Percentage) แทนค่าดว้ย % ขอ้มูลดา้นประชากรศาสตร ์จ านวน 7 
ขอ้ 
                2.  การวเิคราะหข์อ้มลูระดบัความคดิเหน็ต่อปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคม ทีส่ง่ผล
ต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของกลุ่มคน GEN Y ใน

จงัหวดันครศรีธรรมราช โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูล การหาค่าเฉลี่ย (Mean) แทนค่าด้วย �̅�  
สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แทนค่าดว้ย S.D. จ านวน 15 ขอ้ 

3. การวเิคราะหแ์ละทดสอบสมมตฐิานเปรยีบเทยีบปัจจยัด้านเศรษฐกจิและสงัคม 
ทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิ เพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของ Generation 
Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช โดยใช้การวเิคราะห์ความแปรปรวน (Anova) ทดสอบค่าความ
แปรปรวนของค่าเฉลีย่ดว้ย F – test  

4. การวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอสิระ ( Independent Variables) กบั
ตัวแปรตาม (Dependent Variables) โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูลจากการหาค่าสัมประสิทธิ ์
สหสมัพนัธ ์(Coefficient of Correlation) 

 



วิธีการวิจยั 
1.ผู้วจิยัได้ด าเนินการศกึษา ค้นคว้า แนวคดิและทฤษฎี งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง และ

ข้อมูลที่ได้เผยแพร่ผ่านทางช่องทางอินเตอร์เน็ต ในเรื่องของแนวคิดและทฤษฎีด้าน
ประชากรศาสตร ์ ปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคมแรงจูงใจ แนวคดิเกี่ยวกบัการออมเงนิและการ
ลงทุน แนวคดิเกี่ยวกบัปัจจยัเศรษฐกจิ แนวคดิเกี่ยวกบัการเลอืกประกนัชวีติ แนวคดิเกี่ยวกบั
การบรหิารจดัการหนี้สิน แนวคดิเกี่ยวกบัการวางแผนทางการเงิน แนวคดิเกี่ยวกบัการวาง
แผนการเกษยีณอายุ แนวคดิและทฤษฎเีกี่ยวกบัพฤตกิรรมของคน Gen Y โดยไดน้ าขอ้มูลทีไ่ด้
จากการศกึษานัน้ น ามาวเิคราะหเ์พือ่สรา้งเครื่องมอืในการศกึษาในครัง้นี้  

2.ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามทีไ่ดจ้ากการศกึษาขอ้มูลเสนอต่ออาจารยท์ีป่รกึษาเพื่อ
ตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถาม ใหต้รงไปกบักรอบแนวคดิงานวจิยั วตัถุประสงคข์อง
การศกึษาวจิยั 

3.การออกแบบแบบสอบถามใหไ้ดคุ้ณภาพ ด าเนินการวเิคราะหแ์บบสอบถาม ดว้ย
วิธี IOC :  Index of item objective congruence จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อหาค่า
ค ว า ม เ ที่ ย ง ต ร ง ข อ ง แ บบ ส อ บถ า ม  ห รื อ ค่ า ส อ ด ค ล้ อ ง ร ะ ห ว่ า ง ข้ อ ค า ถ า ม กั บ
วตัถุประสงค์ ด าเนินการเคราะห์ผลจากแบบสอบถามด้วยโปรแกรมวเิคราะห์ข้อมูลทางสถติิ  
เกณฑก์ารพจิารณาคอื ค่า IOC  

4.ผลการทดสอบของแบบสอบถามโดยใชโ้ปรแกรมการวเิคราะหค์่าทางสถติ ิมคี่า
สมัประสทิธิอ์ลัฟา ของความเชื่อถอืได้ เท่ากบั 0.934 ซึ่งมคี่าเขา้ใกล้ 1.00 แสดงว่า ชุดขอ้มูล
แบบสอบถามมคีวามเชื่อถอืได ้

การน าแบบสอบถามทีไ่ดจ้ากการแก้ไขเรยีบรอ้ยแลว้ไปทดลองเกบ็ขอ้มูลจากกลุ่ม
ตวัอย่าง (Try Out)  ร้อยละ 7.5 ของการกลุ่มตวัอย่าที่เก็บทัง้หมด 30 ชุด เพื่อจะได้ทดสอบ
ความเชื่อมมัน่ของแบบสอบถาม (Reliability) โดยใช้สัมประสิทธิอ์ ัลฟ่าของครอนบาร์ค 
(Cronbach’s Coefficient Alpha)  ด้วยการใช้โปรแกรมวเิคราะห์ค่าสถติ ิซึ่งจะได้ความเชื่อมัน่
จากการค านวนมากกว่า 0.7 (กลัยา วานิชยบ์ญัชา,2551) ผูว้จิยัจงึพจิารณาโดยการเปลีย่นแปลง
ในค าถาม หรอืตดัออกไป โดยมเีกณฑก์ารแปลผลความเชื่อมมัน่ของแบบสอบถาม  

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
การด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลของแบบสอบถามทางการศกึษาวจิยั ผู้วจิยัได้

ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการเก็บรวบรวมข้อมูลในรูปแบบของออนไลน์ โดยมีจ านวน
แบบสอบถาม จ านวน 400 ชุด โดยการด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูในจงัหวดันครศรธีรรมราช 
ดงันี้ 



1.ค่าสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู คอืค่าความถี ่(frequency ) แทนค่าดว้ย n และ
ค่ารอ้ยละ (Percentage) แทนค่าดว้ย % ในสว่นที ่1 ขอ้มลูดา้นปัจจยัสว่ยบุคคล 

2. การวเิคราะหข์อ้มูลระดบัความคดิเหน็ต่อปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคม ทีส่่งผล
ต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของกลุ่มคน GEN Y ใน

จงัหวดันครศรีธรรมราช โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูล การหาค่าเฉลี่ย (Mean) แทนค่าด้วย �̅�  
สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) แทนค่าดว้ย S.D.  

3. การวเิคราะหแ์ละทดสอบสมมตฐิานเปรยีบเทยีบปัจจยัด้านเศรษฐกจิและสงัคม 
ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนทางการเงนิ เพื่อเตรยีมตวัใช้ชีวติหลงัเกษียณของกลุ่มคน 
GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช โดยใช้การวเิคราะห์ความแปรปรวน (Anova) ทดสอบค่า
ความแปรปรวนของค่าเฉลีย่ดว้ย F – test  

4. การวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอสิระ ( Independent Variables) กบั
ตัวแปรตาม (Dependent Variables) โดยใช้การวิเคราะห์ข้อมูลจากการหาค่าสัมประสิทธิ ์
สหสมัพนัธ ์(Coefficient of Correlation) เพือ่หาความสมัพนัธข์องสมมตฐิานทีต่ ัง้ไว ้

ผลการวิจยั 
              1.ผลการวเิคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามข้อมูลด้านปัจจัยส่วน
บุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม จากการวจิยัในครัง้นี้พบว่า สว่นสว่นใหญ่เป็นเพศชาย มอีายุ 27 
– 30 ปี มีสถานภาพโสด ระดับการศึกษามัธยมศึกษา/ปวช. ประกอบอาชีพข้าราชการ/
รัฐวิสาหกิจ/พนักงานเอกชน มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 15,001 – 25,000 บาท และมีหนี้สิน
มากกว่า 500,000 บาท  
 

              2.ผลการวเิคราะหข์อ้มลูดา้นปัจจยัดา้นเศรษฐกจิและสงัคม ทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมการ
วางแผนทางการเงินเพื่อเตรียมตัวใช้ชีวิตหลังเกษียณของกลุ่มคน GEN Y ในจังหวัด

นครศรธีรรมราช พบว่า ภาพรวมมรีะดบัความคดิเหน็อยู่ในระดบัมาก (�̅� =3.51, S.D.=.495) 
เมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านสภาพเศรษฐกจิ ในหวัขอ้การให้ความส าคญักบัการออม

เพื่อเกษียณ (�̅� =4.14, S.D.=.830) ด้านนโยบายภาครฐั ในหวัขอ้ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกบั

นโยบายภาครฐัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการวางแผนเกษยีณ (�̅� =4.63, S.D.=.875) ดา้นผลตอบแทน ใน

หวัขอ้ความกงัวลเกี่ยวกบัความผนัผวนของตลาดหุ้นที่มผีลต่อเงนิออมเพื่อเกษียณ (�̅� =3.71, 
S.D.=.868) และด้านอิทธิพลจากสื่อสงัคมออนไลน์ ในหวัข้อความเชื่อถือข้อมูลเกี่ยวกบัการ

วางแผนเกษยีณจากสือ่สงัคมออนไลน์ (�̅� =3.13, S.D.=.1.120)  

              3.ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลระดบัความคดิเห็นองค์ประกอบของพฤตกิรรมที่ส่งผลต่อ
การวางแผนทางการเงินเพื่อเตรียมตัวใช้ชีวิตหลังเกษียณของกลุ่มคน GEN Y ในจังหวัด



นครศรีธรรมราช พบว่า ภาพรวมมีความคิดเห็นองค์ประกอบของพฤติกรรมที่ส่งผลต่อการ

วางแผนทางการเงนิเพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณอยู่ในระดบัมาก (�̅�=3.79, S.D.=.618) 

              4.ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรต้น ปัจจยัด้านเศรษฐกิจและ
สงัคม อธิบายความผนัแปรของพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินของกลุ่มคน GEN Y ใน
จงัหวดันครศรธีรรมราชไดค้่อนขา้งสูง คดิเป็นร้อยละ 66.1 (Adj R2 = .661 ) และเมื่อพจิารณา
ความสมัพนัธ์ของตวัแปรต้นแต่ละตวักบัพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิ พบว่า  ตวัแปรต้น 
สภาพเศรษฐกจิ ผลตอบแทน และอทิธพิลจากสือ่สงัคมออนไลน์ สง่ผลต่อพฤตกิรรมการวางแผน
ทางการเงนิ ของ Generation Y  ในจงัหวดันครศรธีรรมราช อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

การอภิปรายผล 
 จากการศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณ
ของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช สามารถน าผลมารายงานผลอภปิรายในประเดน็ต่าง 
ๆ ดงันี้ 
  จากการศกึษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณ
ของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช จ าแนกตามปัจจยัส่วนบุคคล พบว่า กลุ่มคน 
GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราชทีม่ปัีจจยัสว่นบุคคลดา้นอายุ สถานภาพ และระดบัการศกึษา
ต่างกนั มรีะดบัความคดิเห็นต่อพฤติกรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวัใช้ชีวติหลงั
เกษียณแตกต่างกนั และปัจจยัส่วนบุคคลด้านเพศ อาชีพ รายได้ และหนี้สนิต่างกนั มรีะดบั
ความคดิเหน็ต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพือ่เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณไม่แตกต่าง
กนั ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัของ งานวจิยัของ Hershey et al. (2007) พบว่า อายุ เป็นปัจจยั
ส าคญัทีส่่งผลต่อการวางแผนทางการเงนิ โดยคนทีม่อีายุมากขึน้จะตระหนักถงึความส าคญัของ
การวางแผนเพื่อเกษียณมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิจยัที่ว่ากลุ่มคน Gen Y ในช่วงอายุ
ต่างกันมีความคิดเห็นที่แตกต่างกันในเรื่องนี้  Lusardi & Mitchell (2011) ชี้ให้เห็นว่า ระดับ
การศึกษา ส่งผลต่อการวางแผนการเงนิ เนื่องจากคนที่มกีารศึกษาสูงมกัมคีวามรู้และความ
เข้าใจด้านการเงนิมากกว่า จึงมพีฤติกรรมวางแผนการเงนิที่ดีกว่า  และสถานภาพสมรสเป็น
ปัจจัยที่ส าคัญตามงานวิจัยของ Brown & Taylor (2014) ที่ระบุว่าคนที่แต่งงานแล้วมักจะ
วางแผนการเงนิอย่างรอบคอบเพื่อความมัน่คงในครอบครวั และปัจจยัที่ไม่ส่งผลต่อพฤตกิรรม
การวางแผนการเงนิ งานวจิยัของ Hilgert et al. (2003) พบว่า เพศ ไม่มผีลต่อพฤติกรรมการ
วางแผนทางการเง ิน เมื่อควบคุมปัจจ ัยด ้านการศ ึกษาและความรู ้ทางการเง ิน  ซึ่ง
สอดคล้องกบัผลการวจิยัว่าความคดิเห็นของกลุ่ม Gen Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราชต่อการ
วางแผนทางการเงนิไม่แตกต่างกนั และสอดคลอ้งกบัKnoll et al. (2012) ระบุว่า รายได ้หนี้สนิ 
อาจไม่ได้มีผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการวางแผนการเงิน หากบุคคลนัน้ยงัขาดความรู้ทาง



การเงนิทีด่หีรอืแรงจงูใจสว่นตวั และสอดคลอ้งกบังานวจิยักมลวรรณ ภู่ชงิชยั, นนทร ์วรพาณิชช์
, และฐติมิา พุฒทิานันท์ (2567) ได้ท าการศกึษาเรื่องปัจจยัที่ส่งผลต่อพฤตกิรรมการออมเพื่อ
การเกษียณอายุของประชากรวยัแรงงานในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ปัจจยัที่ส่งผลต่อการ
เพิม่ขึน้ของปรมิาณการออมเฉลีย่ ไดแ้ก่ อายุ ระดบัการศกึษา อาชพี และความรูท้างการเงนิ 

ผลการทดสอบสมมติฐานปัจจยัด้านเศรษฐกิจและสงัคมส่งผลต่อพฤติกรรมการ
วางแผนทางการเงนิของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช พบว่า ปัจจยัดา้นเศรษฐกจิ
และสงัคม 3 ด้าน ได้แก่ ด้านสภาพเศรษฐกิจ ด้านผลตอบแทน ด้านอิทธิพลจากสื่อสังคม
ออนไลน์ ส่งผลต่อพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช 
Tang & Baker (2016) ศกึษาพฤตกิรรมการเงนิในกลุ่ม Gen Y พบว่าสือ่สงัคมออนไลน์และบทบาท
ของคนรอบข้างมีผลต่อการวางแผนทางการเงิน เช่น การออมเพื่ออนาคตและการลงทุน  
Chatterjee et al. (2021) วิเคราะห์พฤติกรรมการออมและการลงทุนของ Gen Y โดยระบุว่า
ปัจจยัทางเศรษฐกจิ เช่น รายไดแ้ละผลตอบแทนทีค่าดหวงั มผีลโดยตรงต่อพฤตกิรรมการเงนิ  
Lusardi & Mitchell (2014) ศกึษาความรูท้างการเงนิและพฤตกิรรมการวางแผนการเงนิ พบว่า
ผลตอบแทนทีค่าดหวงัและสถานการณ์เศรษฐกจิสง่ผลต่อการออมเงนิเพือ่เกษยีณ  

ข้อเสนอแนะ 
               จากการศึกษาในครัง้นี้เป็นการการศึกษาพฤตกิรรมการวางแผนทางการเงนิเพื่อ
เตรยีมตวัใชช้วีติหลงัเกษยีณของกลุ่มคน GEN Y ในจงัหวดันครศรธีรรมราช ในภาพรวมอยู่ใน
ระดบัมาก แสดงว่ากลุ่มคน GEN Y เหน็ความส าคญัของการวางแผนทางการเงนิเพื่อเตรยีมตวั
ใชช้วีติหลงัเกษยีณ แต่ดา้นทีม่คีวามคดิเหน็น้อยทีสุ่ดคอื ดา้นอทิธพิลจากสือ่สงัคมออนไลน์ โดย
กลุ่มคน GEN Y มคีวามคุน้เคยกบัเทคโนโลยแีละสื่อออนไลน์เป็นอย่างด ีแต่สื่อสงัคมออนไลน์
ยอดนิยมของกลุ่มนี้จะมเีนื้อหาที่มลีกัษณะ ไลฟ์สไตล์ แฟชัน่ การท่องเที่ยว และความบนัเทิง 
ดงันัน้ในการศกึษาวจิยัในครัง้ต่อไป ควรจะต้องควรศกึษาเรื่อง การเลอืกใชเ้ครื่องมอืการลงทุน
ในยุคดจิทิลั เพือ่ศกึษาว่า การเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ในอุตสาหกรรมการลงทุนกบัพฤตกิรรมของ
คนกลุ่ม GEN Y เป็นอย่างไร 
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